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Projeto de Lei Complementar n° 1££3, de 16 de margo de 2022
APROVADO UNANIMEMENTE
U e

"Dispbe sobra a criagio de cargo da provimento efefive
_ junto a Lel Camplomentar Municipa n"* 766, e 03 da abri
PRESIDENTE de 2019, que sspeciica”

—_— —

EVAIL AUGUSTO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Natividade da Serra, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, @ ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado junto aos Anexos | e V da Lei Complementar Municipal n° 766, de 03 de abril de

2019, o cargo de "Auxiliar de Classe’, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme o
sequinta;

ANEXO |
Cargos, Referéncias Salariais, Niveis & Requisitos

| GCARGA

s REGUISITOS

CARGO VAGA SALARID R ST

Auxiliar dé Classs 06 RE 1.319.67 40 his Ensino Médio Completo
ANEXOV

Da Relagdo de Subordinagao ¢ Atribuicbes Funcionais dos Servidores

Camgn Efelive, vinclado 3  Secreiana Municipsl de Educagia.
subnrdinado ao Diretor da respective Unidads Escolar da kiagao, com
jornada de 40 (quanenta horas gemanais)
DESCRIGAD SUMARIA DO CARGO: Compate-ihe: colsborar & auiliar
Mpmmﬂm-mwumwmuwnfmt
pucoisn gn ensng fundemental, sjudands, de modo gesl, sm Ao que
wmmammmuhmwh:ﬂmmngﬂmmimm
mlmuenu@hmmmmm;mumﬂmm
Augiiiar de Classe das criancas, crganizar & acompanhai [unlo com o8 professores as
{Cargo Efetivo) gtividedes pagsgigicas: e recreatwag & sermam desshvalvidas tom &8
criahcas, scompanhar A3 oRancas com o professores, guando sm
atividades oxtroclasse, passsios, sampanhas, et parmanecsl nas
classes, para puxdllar b profassor, quEMD B0 atendmmanto das cHanGss,
auxdiar na manibencin da lmpeaza das ealas, sjudat de modo gevsl, na
= manutangio da dieciphna do- aluno, disnfre da recinto Escolar; parlicipar
mmmwwemmmmm;mm
mmmmmm,mmmuum
cumcutarss complementares da Unidads Escolar; manlar & eguips da
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direcin informads eobee & condula dos zlunos, comumcando
peomfincias & eventuils enferdades; encaminhal o8 paE o
responsaveis a dieclo em caso de duvde ou qualquer informagho;
Acomprnhal & ausillsr alunos com necassidades sspecian. sleRos? 08
siunosTm hordne de enliads e salda 03 sstold, & infervaios do aules
(Fecimin), aterder &5 criangas Am Euss necessidades basicas de higupa
¢ abhmentsghs, por mako de uma flagdo qus phsadiiiie & exericio da
pulonomia  pesscall  pIGPOIDONE! boncadshes & oprendizagens
arientades pelo profesecr -Ruxilisl 08 ProfESEOMET ST @A, N3s
mmmmmmmunmm;m.m
oulras stividedes comelatas

—_— -

Art. 2°- As despesas decorrenies com a execugao da presente Lel correrao a conta de dotagoes
orcamentarias proprias. suplementadas se necessarc.

Art, 3° — Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicagado.
Prefeitura Municipal de Natividade da Serra, aos 16 de margo de 2022.

Evail Augusto dos Santos
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Nobres Vereadores,

A presente propositura tem coma objetivo criar o cargo de "Awdliar de Classe” junto a
Lei Complementar Municipal n® 766, de 03 de abril de 2018, visando o aprimoramento da estrutura da
Secretaria Municipal de Educagdo com B disponibilizagio de acompanhanle acs alunos com
deficigncia. transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, na esleira
das Leis Federais 12.764/12 e 13.146/15.

— . a Municipalidade devers submeter os casos dos alunos de educagdo especial a
apreciagao da equipe técnico-pedagogica responsavel, a qusl fard avaliagdo e amitira parecer acerca
da necessidade ou nao da designag3o de acompanhanie aos alunos em questfio, além de eventuais
casos que decorram da ordem judicial, como |4 vem ocorrendo em nosso Municipio.

Em outra situacio, pode ser que o aluno necessita apenas de um profissional de apoio
com fungbes de cuidador, para acompanha-io &m 8uss necessidades basicas (alimentagdo, higiens,
locomocao)

Portanto, a presente medida & de suma importancia para conferir mator eficiéncia a
Administragio Municipal e, consequeniements, melhorar a qualidade de vida, o processo de inclusac
e aprendizado de nossoes alunos.

Pelo exposto, aguardamos © costumeiro apoio dessa Edilidade para aprovagdo do
projeto de lei ora encaminhado & apreciagao e deliberagio do A Plenario.

No mais, colocamo-nos & disposigao para eventuais esciarecimentos que se fagam
necessanos

“Sendo o que me cumpria
Prefaitura Municipal de Natividade as Serra, aos de margo de 2022

Evail Augusto dos Santos
Prefeito Municipal
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RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRD

Estudo n® 0612022

De acordo com o Art 16, inciso I, da Lei de Responsabiiidade Fiscal, apuramos o
estimativa do impacto orgamentaria-financeiro no exercicio, sobre a criogdo de cargos de Auxilior de
Classe, conforme projeto de lel, que deverd entrar em vigor a partir do més de junho de 2022, tendo em
vista o orgamento da Prefeitura de Municipio de Natividade da Serra, descrito da seguinte forma:

MODALIDADE: DESPESA DO TiPO CONTINUADA

Objeto da Despesa:
« Criagio dos seguintes cargos:

L D e a0

taria:

3.1.9.0.11.00,00 - Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.9.0.13.00.00 - Obrigagoes Patronais

0s valores mensais serdo pagoes a partir de junho de 2022

ART, 15. SERAD CONSIDERADAS NAO AUTURIZADAY, IRFEGILARES £ LESIVAS AD PATRINONIO BUSLICD A GERACAC DE
(ESr=TA OU ATIUNGAD OE CORIGAGAD OUE MWAG ATHNVOAM G DISFOSTC NOSARTS IGETT
ART. 18, A CRACAD, EXPANEAD O APERFEICOAMENTD B ACAD GOVETNAMENTAL GUE ACARRETI AUMENTD DA GESFESA
EENA ACCARRANMADC DE
[ « ECTEMTIVA DO IMPECTD ORGAMEN TARR-TMANCERD NG EEENCICIO I QUETEVA ENTIRAN B VWGON £ MaR DO

SUMGEWENFES,

U - DECLARACAD B} ORDENADOR T4 DESFESA BE QU O AUMENTD TEM ADSCUAGAD ORGAMENTARIA E FRANCETHA C0M
A LB} ORGAMENTARA ANUAL E COMPATHELIGASE COM 0 FLANG PLURIANUAL £ oW i LE) 2 CHE TRIZES CRTAMENTARAS

§ 1% FaRA O N3 DESTA L COMPLEMENTAR, CONGIRERA- 5E
[ - ADESLALA COM A LET DACAMENTARIA ANLAL. A DESFEEA OEIETD OF DOTAGAD ESFECIFSA E SUSTIENTE, OU QUE

ESTEIA ASFANGIDA FON CREDNTD. GENERIOT E FRMA OUE ZOMADAZ rOoAS A5 DEGPSSAS DA MESIM EZFECE
NESLIZADAE B A REALCAR, PREVIETAS: NO PROGAAMA BE FHABALMG, MO EEMM ULTRAPASSADOS OI LIMTED
E3TABELECIDOT PARA O BXERCAIT]

[ - COMERTIVEL COM O FLAND PLURGANCAL [T A LELDE [IRETRITEL ORCAMENTARIAZ A GESPESA GUF SE CONFORME COM
AT DIRETREES, CRETIVOE, STRORIDAGES £ METAS EREVISTOS NEESES IWETRLMIITOS E AL INFRITRA DLALOLAER 3
OEEOEHCOES
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

[valores em Reais - RS 1,00

+ QUADRO 1 - Vaiares com Folha de Pagamento aplicado com a Contratagao [‘Jatnr Futuru]

06| Auxitar de Classe ) 121957 | 382,10 i 170237 | 10214 gz_l_
- TOrALT Wi T T amaua |

DEMONSTRATIVO DA COMPENSACAO FINANCEIRA DOS EFEITOS NOS
PERIODOS SEGUINTES A ASSUNCAO DAS DESPESAS

« QUADRO 2 - Valores Cnmpnnsm para aiuai.e Folha de Fagamntu {‘.‘adnr Frasanla}

« QUADRO 3 - Demonstrativo do Resuitado Apurado

[{ +) VALOR TOTAL MENSAL APURADO COM VALORES FUTURO (1) 10.214,22
—— [ (=] VALOR TOTAL ANUAL APURADO COM VALORES COMPENSAROS (2) 0,00
1~ (=) VALOR DO AUMENTO APURADO 1021422
2- (=) VALOR DO ACRESCIMO ANUAL APURADO (x ‘rmul ] 7149354
_{*] Valor refarenta & 113 Férias 7112 avos de RS 10.214,22 = R$ 5.958.30 1.986,10
(+) 13° Salario Proporcional 7112 avos 5.958,30
3- (=) VALOR TOTAL ANUAL APURADO 79.443,94
Fonte: Adminizfragdo
RESUMO
EXERCICIO DE 2022
VALOR 5O AUMENTO DA FOLHA APURADO PARA O EXERCICIO | 73,442,894
EXERCICIO DE 2023
VALOR DO AUMENTO DA FOLHA APURADO PARA O EXERCICIO {reajuste provisio e 5%} 84.210,58
EXERCICIO DE 2024
VALGR DO AUMENTO DA FOLHA APURADQ PARA O EXERCICIO (reafusie pravisto de 8%) 90.947,42

Os valores supra correspondem apenas 3 diferenca apurada pelos valores propostos nos seus respectivos

periodos. A despesa inclul férias, 132 salirio, encarges sociais e outras despesas decorrentes da folha de
pagamento dos Cargos pertencentes ao quadro de pessoal,
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COMPROVACAOQ DE AFETACAO DAS METAS DE RESULTADO FISCAL:
Despesas Programadas para o exercicio de 2022:

W!-LGREEEH RS
Previsio dz gasios no exercicio financeiro de 2022 - 7944394
Recursos Orgameniafios Previsios para 2022 T -31.911.450,00
Ressila Corante Liquida Frevista para 2022 31.692.450,00
PERCENTUAL PREVISTO A APLICAR EM 2022
% sobre 2 Recaifa Crcamenténa da 2022 0,25%
| % satwe a Receila Comante Liguida de 2022 0.25%
Despesas Programadas para o exercicio de 2023:
[VALOWES EW RY)
Pravis3a da gaslos no=xescicio financeiro de 2023 84,210,58
Recursos Orgamentancs Previsios para 2023 34,464.366,00
PERCENTUAL PREVISTO A APLICAR EM 2023
% sobre a Recsita Orgamentaria de 2023 | o2am
Despesas Programadas para o exercicio de 2024:
(VALORES EM RS}
Pravisao de gaslos no exercicio financaito de 2024 TR e T TR
Recurses Orcamentanios Previsios pam 2024 37.221.514.00
PERCENTUAL PREVISTO A APLICAR EM 2024
% sobre & Receila Orgamentaria de 2024 |  oze%
Impacte no Orcamento;

1- Or¢amento de 2022 - 0 aumento na despesa com a alteragdo representard apenas 0,25% da
Receita Orcamentaria prevista e da Receita Corrente Liquida para o exercicio.

2- Drv,:ﬂm;mtus de 2023 e 2024 - O aumento na despesa com z alteracio representard apenas
0,24% da Receita Orcamentdria prevista para os exerciclos.

Impacto Financeiro:

Descrigio | Valores em R
Ativo Finanosing do Exercicio de 2021 | ws21.05770
{-} Passivo Financelio do Exesciclo de 2021 $500510.96
{=) Resultado Financelro em 31/112/2021 - Superévil do Exercicio de 2021 | 804054674
Saldo Financeiro Atualizado (-) Valores ulllizados até o periodo | snssmn

[+) Valeres spuradasno presents Eatudo ' 78.443.94
SALDO FINANCEIRO ATUALIZADO , §,245.42588

1. Considerando as informagdes acima, 0 Executivo Municipal encerrou o exercicio financeiro de
2021 com o Superavit Financeiro de RS 8.040.546,74.

2. Considerando a deducdo do valor utilizade no estudo anterior, o saldo financeiro é de RS

6.328.869,43.
3. Com as deducdes deste estudo no valor de RS 79.443,94 do Superdvit Financeiro obtido no
exercicio de 2021, o saldo financelro liquido restz em RS 6.249.425,89, ou seja, 77,72%yth saldo

—imicial do superavit linanceiro de 2021

=
-

-G:'T,
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4. Desta forma, considerando que 0 aumento real na despesa de RS 79.443,94 significa 0,25% da
receita prevista para 2022, além do “superavit financeiro de 2021", entendemos que tal efeito nio
acarretard impacto financeiro para os exercicios futuros.

ESTIMATIVA DO IMPACTO COM GASTOS COM PESSOAL

Ariige 20 da LT 101/2000)
Impacto nos Gastos com Pessoal:
DESPESAS COM PESSOAL
§* Bimestre de 2021 "EXERGICIOOE 077 | ENERGICIO DE 2028 | EXERCICIO DE 2024
RECEITA CORRENTE LIQUIDA — (Pravisho LOA2022) [Projpgio) | (rojecho} |
31,335.400,26 31,5602 450,00 | 34 443.845,00 3718935400
Iﬁi;%'ﬂi:%!ﬂlliﬂﬁ
DESPESAS TOTAIS COMPESSOAL | =5yory sog oe T aas0 | 1650775000 | 4881 | 1650101500 4751 | 17.820600 | 4789
== LINITE LEGAL (RT, 32 L56) T 1G0737275.08 | 54,00 | 17221.62),00 | 5400 | 18.599.676.04 | 5400 20,087 651,19 | 54.00

1. O Municipio encerrou o exercicio de 2021 com 0 percentual com gastos com pessoal aferido de
44,60%, ou sefa, abaixo dos limites estabelecidos na LC 101/2000.

2. Para os proximos exercicios a previsdo para os exercicios de 2022, 2023 e 2024 sera
respectivamente de 48,81%, 47,91% e 47,89%.

3. Apuramos que o percentual com gastos com pessval obtido no 1% bimestre de 2022 foi de
43.87%, ou seia, queda de 1,64% em relagao ao periodo anterior (6% bimestre de 2021),

Conclusdo:

De acordo com as Informagdes prestadas pelos Setores da Administragio e do
Recursos Humanos da Municipalidade, trata-se de estudo de impacto or¢amentirio financeiro para a
criacio de cargos, com aumento de gastos com pessoal da ordem de RS 79.443,94, apurado pelo
presente estudo.

Considerando que os or¢amentos futuros prevesm leve crescimento das Receitas, os
acréscimos demaonstrados conterao impacto orgamentirio-financeiro suportivel para a Prefeitura
Municipal de Natividade da Serra.

Desta forma, 6s montantes apurados com gastos com pessoal, ndo comprometerdo o5

limites estabelecidos pelo artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, cuja previsao dos percentuais
530, respectivamente, 48,81% (2022), 47,91% (2023) e 47.89% (2024),

Natividade da Serra, 15 demarcade 2022,
]
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A S
Departamento de Recursos Humanos i
EVAIL AUGUSTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Evall Augusto dos Santos, Prefeito
Municipal de Natividade da Serra, SP

DECLARA

Para os fins dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilldade Fiscal - que de
acordo com © estudo de impacto realizado, o aumento de despesa tem adequacio
orgamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual - LOA e & compativel com o Plano

Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO do Municipio.

Natividade da Serra, 15 de margo de 2022

& I=

EVAIL AUGUSTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal




